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12/07/2016 

Compte-rendu de la 89ème réunion 

du Comité d’Entreprise 

du CFAI Alsace 

Le 17 juin 2016 de 9 h 30 à 12 h 00 
Collège unique : 

PRESENTS : 

Membres Titulaires FO : David FERNANDEZ Joël PETERSCHMITT 

Membres Suppléants FO :  Félicien FETET 

Membre Suppléant : Ophélie COLLADOS 

Direction : Mme Nathalie GROSS, M. Frédéric VICQUERY 

ABSENT EXCUSE :  Philippe FUCHS, Céline RISOLA, Sébastien DEFER, Fabrice SIMONKLEIN,  

 

 

 

 

 

 
1) Approbation du compte-rendu de la réunion du 07/04/2016 et du 19/05/2016  

Les comptes rendus sont approuvés par les membres du CE. 

 

 

 

2) Effectifs salariés du CFAI Alsace 

Le CFAI compte 100 salariés (78.7 ETP équivalent temps plein) : soit 30 administratifs (25.8 ETP), 39 formateurs permanents (38 ETP), 4 

techniciens et personnels de service (4 ETP), 27 vacataires dont 5 fonctionnaires (10.9 ETP).  

Variations d’effectifs sur la période : 

Décès de Mr François AECK  

Départ de Marina HOST du poste d’assistante comptable à 85% 

Embauche de Philippe BERGET à temps plein sous statut cadre au forfait heure au poste de formateur inter-centre AFI. 

Modification de contrat : 

Passage de 85% à 100% de l’assistante de développement Isabelle MILLET jusqu’en décembre. 

Passage de 20 heures à 30 heures de travail de l’assistante administrative et pédagogique de Reichshoffen Marie Reine MERCK. 

Variation à venir  
Départ annoncé de Anne Catherine RENNER au 30 Juin 2016. 

Prévisions d’embauches : en 2016 

1 poste d’ingénieur de formation à temps plein. 

Formateurs en remplacement d’Olivier PERDOMINI et du départ à la retraite de Jean Paul MEYER. 

1 formateur en usinage pour le centre de Colmar  

2 formateurs en usinage pour le centre de Reichshoffen  

1 Agent administratif à100% à partir du 10 Aout basé à Colmar en remplacement de Anne Catherine RENNER à 80%. 

1 apprenti Licence pro Assurance Qualité Sécurité Environnement.  

 

 

 

3) Point apprentissage et plan d’action de la rentrée 2016 

La direction nous évoque l’inscription des apprentis au CFAI qui se passe globalement légèrement mieux à ce jour que l’année dernière. 

Elle nous précise que le plan d’action se fait au niveau des centres et qu’elle n’a rien à nous présenter. 

 

 

 

4) Ordre du jour de l’assemblée générale du CFAI Alsace du 4 juillet.  

Evoqué oralement par le directeur (apprentissage, nouveau produits, déménagement du centre de Mulhouse à l’horizon 2018 ?) 

 

 

  

 

 

                                                                                                          Le Secrétaire 

                                                                                                           Joël PETERSCHMITT 

  

  


